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TILL SDF OCH ROSTBERATTIGADE FORENINGAR

Enligt SSF stadgar 3 kap 2§ skall valberedningen skriftligen delge réstberattigade organisationer sitt forslag
senast 1 oktober samt meddela namnen pa de kandidater i 6vrigt som foreslagits till valberedningen.

Med denna skrivelse redovisa:
e Valberedningens forslag
e Nominerade inskickade till valberedningen av rostberattigade organisationer

e Ersattning till styrelsen

1. Valberedningens férslag

Valberedningens utgangspunkter och arbete

Svenska Skidférbundet ar i grunden en idrottsorganisation. Uppdraget ar att skapa forutsattningar for saval
bredd som elit — bredden ar vart hjarta och eliten ar viktig for att skapa forebilder, inspiration och stolthet.

Samtidigt star svensk skid- och snowboardidrott infor flera betydande utmaningar. Férbundet behéver starka
sin ekonomiska hallbarhet, utveckla de kommersiella intdkterna och skapa goda férutsattningar for bade
bredd och elit i en allt mer professionaliserad omvarld. Dartill kommer férandringar inom bland annat klimat,
demografi och samhalle samt behovet av att fortsatta bygga fortroende, tydlighet och 6ka kompetensgraden
inom organisationen.

Mot denna bakgrund har valberedningen haft som utgangspunkt att hitta en kombination av kontinuitet och
fornyelse. Vi har sokt personer med gedigen erfarenhet av ledarskap och styrelsearbete, men ocksa med
kompetens inom férandringsledning, ekonomisk styrning, kommersiell utveckling och naringsliv. En central
utgangspunkt har varit att styrelsen som helhet ska kunna se till Svenska Skidférbundets basta och samtidigt
forsta de olika forutsattningar som finns inom férbundets tolv grenar.

Valberedningen har genomfort arbetet genom flertalet interna méten och dialoger senaste 12 manader,
samtal med distriktsordférande och rdstberattigade inom férbundet, samtal med nuvarande styrelse samt
ledande tjansteman inom férbundet samt intervjuer med alla kandidater inklusive referenser. Arbetet har gett
valberedningen en bred bild av férbundets nulage, behov och férvantningar pa den framtida styrelsen.

Svenska Skidférbundets nuldge och utmaningar

Svenska Skidférbundet befinner sig i ett lage dar det finns bade stora méjligheter och betydande utmaningar.
Den ekonomiska situationen behdver hanteras och verksamheten behéver ges battre forutsattningar att vara
langsiktigt hallbar. Samtidigt 6kar kraven pa resurser och professionalisering inom elitidrotten, medan manga
av forbundets verksamheter fortsatt bygger pa ett starkt ideellt engagemang.

Forbundet bestar av tolv grenar med olika férutsattningar och behov. Det staller hdga krav pa styrelsen att
kunna halla ihop helheten, prioritera och skapa goda foérutsattningar for utveckling inom hela svensk
skididrott. Styrelsen behéver samtidigt kunna kombinera ett tydligt ekonomiskt ansvar med forstaelse for
idrottens och de ideella krafternas betydelse.

Svenska Skidféorbundet
Riksskidstadion, SE-791 19 FALUN

Telefon: +46 (0)10-708 69 00
Webb: www.skidor.com
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Det finns stor potential att ytterligare utveckla relationen mellan Svenska Skidférbundet och naringslivet vilket
ar ett fokusomrade. | nartid &r VM i Falun 2027 ett viktigt event dar bade idrottsliga, kommersiella och
organisatoriska utmaningar hanteras.

De senaste arens utmaningar i forbundet har ocksa skapat ett behov av fortsatt arbete med fértroende,
tydlighet och sammanhalining. Sammantaget innebar detta att den nya styrelsen behdver kombinera
stabilitet och kontinuitet med férmaga att driva forandring och utveckling.

Vad har valberedningen so6kt?

Utifran forbundets situation har valberedningen identifierat ett antal kompetenser och egenskaper som
sarskilt viktiga for den framtida styrelsen.

Vi har sokt personer med gedigen erfarenhet av verkstallande ledarskap och styrelsearbete, garna fran
verksamheter dar forandring, ekonomisk styrning och kommersiell utveckling varit centrala delar. Férmagan
att leda genom andra, fatta svara beslut, skapa tydlighet i roller och ansvar samt folja upp verksamheten har
varit viktiga kriterier.

Vi har ocksa lagt stor vikt vid proaktivitet och omvarldsforstaelse. Styrelsen behéver kunna identifiera
forandringar och mojligheter i tid och agera strategiskt inom bland annat ekonomi, samhalle, klimat och
internationell idrott. Det géller inte minst utvecklingen inom FIS och den internationella skid- och
snowboardidrotten, dar beslut och férandringar kan fa direkt paverkan pa svensk skid- och snowboardidrott.

En annan viktig utgangspunkt har varit den kommersiella utvecklingen. Med en stor del av férbundets
intakter beroende av externa intakter behéver styrelsen kunna bidra till att utveckla och paketera Svenska
Skidférbundets erbjudande pa ett attraktivt satt. Det handlar ocksa om att genom personliga natverk kunna
Oppna dorrar till potentiella och befintliga samarbetspartners.

Slutligen har valberedningen lagt stor vikt vid formagan att se helheten. Styrelsen behdver satta Svenska
Skidférbundets samlade basta framfér den enskilda grenens intressen och samtidigt kunna forsta och
respektera de olika grenarnas forutsattningar.

Valberedningen har aven identifierat tva starka yngre ledamoéter med egna gedigna elitsatsningar inom
skididrotten. De tillfor erfarenhet fran den aktiva miljén och ett perspektiv fradn en yngre generation inom
svensk skididrott. Det ger styrelsen ytterligare bredd och en narmare forstaelse for de forutsattningar och
mojligheter som dagens aktiva méter.

Sammantaget har ambitionen varit att skapa en styrelse dar kandidaternas kompetenser kompletterar
varandra och dar styrelsen som helhet far en bred verktygslada for att méta forbundets framtida behov.
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Valberedningens forslag till styrelsen i Svenska Skidforbundet

Maria Krafft Helgesson — foreslagen ordférande

Maria har under det senaste aret som tillférordnad ordférande lett Svenska Skidférbundet och bidragit till

stabilitet och kontinuitet i en period av férédndring. Hon har en lang och bred erfarenhet fran svensk idrott,
bland annat som tidigare ordférande i Svenska Orienteringsférbundet och som vice ordférande i Svenska
Bagskytteforbundet. Hon &r aven ledamot i Riksidrottsstyrelsen, vilket ger henne en stark férankring i de

idrottspolitiska fragor som ar viktiga for Svenska Skidférbundet.

Valberedningen ser ett stort varde i kontinuitet och bedémer att Maria, tillsammans med en férstarkt styrelse
med nya kompetenser och erfarenheter, har goda férutsattningar att fortsatta leda och utveckla Svenska
Skidférbundet.

Per Lyrvall — foreslagen styrelseledamot

Per har en lang internationell ledarerfarenhet fran Stora Enso, dar han arbetat sedan 1994 och haft ett flertal
seniora befattningar. Han utsags 2008 till koncernens chefsjurist och har darefter bland annat varit Executive
Vice President, medlem av koncernledningen, Sverigechef samt chef for Stora Ensos Forest-division. Hans
bakgrund omfattar darmed saval juridik och bolagsstyrning som strategiskt och operativt ledarskap i en stor
internationell koncern. Vidare har Per varit engagerad i Stora Ensos huvudsponsorskap vid VM i de nordiska
grenarna under aren 2015 till 2023.

Per ar idag fortsatt engagerad i Advisory Board for VM i Falun 2027, vilket ger honom en aktuell och néara
koppling till svensk skid- och snowboardidrott. Utver det sa ar han idag ordférande i Verkan AB och i Falu
Gruva samt allménhetens representant i Mediernas Etiknamnd och Vice Ordférande i Anti Doping Sverige.
Valberedningen ser att Pers breda erfarenhet av ledarskap, styrning och komplexa organisationer,
tillsammans med hans engagemang for skididrotten, kommer att tillféra viktig kompetens till styrelsen.

Lisa Lindstrom — foreslagen styrelseledamot

Lisa har en gedigen bakgrund inom innovation, digitalisering, design och férandringsledning. Hon &r
medgrundare och tidigare vd for design- och innovationsféretaget Doberman, som under hennes ledning
utvecklades internationellt med verksamhet i bland annat Stockholm och New York. Sedan Doberman blev
en del av EY har Lisa haft ledande roller inom EY med fokus pa innovation, affarsférnyelse och
transformation. Hon har dven haft ett flertal styrelse- och radgivaruppdrag, bland annat som ordférande for
Utbildningsradion samt styrelseledamot i Avanza.

Lisa har samtidigt en lang erfarenhet av och ett starkt engagemang inom svensk freeskiing & snowboard.
Kombinationen av hennes idrottsforankring och omfattande erfarenhet av innovation, organisationsutveckling
och férandringsarbete gor att valberedningen ser henne som en viktig kompetens fér forbundets fortsatta
utveckling.

Gunnar Brock — foreslagen styrelseledamot

Gunnar har en mycket omfattande erfarenhet fran ledande befattningar inom svenskt och internationellt
naringsliv 6ver flera decennier. Han har varit vd och koncernchef for Atlas Copco, Tetra Pak och Alfa Laval
samt vd for Thule. Under sin karridr har han dessutom haft ett stort antal betydande styrelseuppdrag, bland
annat inom Stena, Investor, ABB, Stora Enso och MdlInlycke Health Care.

Genom dessa roller har Gunnar byggt upp ett mycket brett natverk inom svenskt och internationellt naringsliv
samt en djup erfarenhet av ledarskap, strategi, styrning och organisationsutveckling. Han ar idag aven
ordférande i Advisory Board for VM i Falun 2027.

Valberedningen ser Gunnars erfarenhet och breda kontaktnat som sarskilt vardefulla for Svenska
Skidférbundets fortsatta utveckling och for att ytterligare starka relationerna mellan svensk skid- och
snowboardidrott och naringslivet.

Sida 3 (7)



SVENSKA
SKIDFORBUNDET®

SWEDISH SKI ASSOCIATION

Tommy Abrahamsson — féreslagen styrelseledamot

Tommy har en gedigen erfarenhet av att leda och utveckla smé och medelstora féretag och organisationer,
med sarskild erfarenhet fran besdksnaring och verksamheter med stark lokal och regional férankring. Han
har bland annat varit vd for Vastervik Resort, dar han under tre ar ledde ett omfattande utvecklings- och
forandringsarbete med investeringar, 6kad standard och véaxande omsattning. Idag leder han verksamheten i
EMEA for FXR Factory Racing.

Parallellt har Tommy en lang och gedigen erfarenhet fran svensk alpin skididrott och ar idag engagerad i
Svenska Skidférbundets skicrossrad, som arbetar med bland annat nationell verksamhet, marknadsfragor
och strategisk utveckling. Utéver det s& har Tommy ocksa varit ordférande fér Are SLK som har aktiva inom
alpint, puckel, skicross, segling och fotboll.

Kombinationen av praktisk erfarenhet av att utveckla verksamheter och en djup forstaelse for skid- och
snowboardidrottens férutsattningar gor att valberedningen ser Tommy som ett vardefullt tillskott till styrelsen.

Sara Rask — féreslagen styrelseledamot

Sara Rask har en gedigen bakgrund inom elitidrott och akademisk utbildning sam ledarskap. Hon har tavlat
pa internationell toppniva inom alpin skidakning och studerat ekonomi och analys vid University of Denver i
USA, dar hon aven varit lagkapten for universitetets skidlag. Idag arbetar Sara inom redovisning pa EY.

Hannes Grym — foreslagen styrelseledamot

Hannes Grym har en gedigen bakgrund inom svensk alpin skidakning med erfarenhet fran saval
juniorlandslaget som Europacuplaget. Efter idrottskarridren har Hannes fortsatt att utvecklas bade
akademiskt och professionellt. Han studerar idag ekonomi vid Hanken School of Economics i Helsingfors,
dar han ocksa ar engagerad i Hanken Entrepreneurship Society. Sammantaget kombinerar han erfarenhet
fran elitidrott med ledarskap, entreprendrskap och ett starkt engagemang for skididrottens utveckling.

Styrelsen i sin helhet — kraftfull forstarkning med kontinuitet

Valberedningen har inte enbart bedémt kandidaterna utifran deras individuella meriter, utan framfor allt
utifran hur de tillsammans kan bidra till Svenska Skidférbundets fortsatta utveckling.

Den foéreslagna styrelsen kombinerar erfarenhet fran svensk och internationell idrott med kompetens fran
naringsliv, innovation, organisationsutveckling, ekonomi, styrning, kommunikation och kommersiell
utveckling. Samtidigt finns en tydlig férankring i svensk skid- och snowboardidrott och en forstaelse for
idrottens olika forutsattningar. Dartill adderar de yngre ledamdterna ett annat perspektiv och bidrar till att
bredda styrelsens forstaelse for dagens och morgondagens aktivas férutsattningar.

Valberedningen har efterstréavat en balans mellan kontinuitet och férnyelse. Maria Krafft Helgesson
representerar kontinuitet i ordféranderollen efter det senaste arets arbete tillsammans med ledaméterna
Cecilia Norberg och Johan Stark som har tid kvar pa sina mandatperioder, samtidigt som de nya
ledaméterna tillfér nya erfarenheter och natverk samt kompetenser.

Sammantaget bedémer valberedningen att den foreslagna styrelsen har goda forutsattningar att méta
Svenska Skidférbundets behov framat. Den kombinerar férmaga till strategiskt och ekonomiskt ansvar med
kommersiell kraft, idrottsforstaelse och forandringsformaga — med ett gemensamt fokus pa att skapa basta
moéjliga forutsattningar for svensk skid- och snowboardidrott, fran bredd till varldselit.
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Forbundsstyrelse
CV for alla de féreslagna nyvalen bifogas denna text.

Nyval av férbundsordférande, tillika ordférande i férbundsstyrelsen for en tid av tva ar: Maria Krafft
Helgesson

Nyval av fyra styrelseledamoter for en tid av fyra ar: Per Lyrvall, Lisa Lindstrém, Tommy Abrahamsson och
Hannes Grym.

Nyval av en styrelseledamot for en tid av tva ar: Sara Rask

Valberedningen har tolkat andemeningen av stadgarna efter att man far in ledaméter i aldern 20-30 ar fér
férsta gangen i styrelsen nu till forbundsmoétet 2026 dvs for att i framtiden uppfylla de férvéntade antal val av
ledamoéter pa fyra ar vid ett forbundsméte enligt stadgarna.

Fylinadsval av styrelseledamot for en tid av tva ar: Gunnar Brock

Detta forutsétter att fyllnadsvalet formellt réstas igenom under férbundsmétet samt att Maria Kraftt
Helgesson Véljs som ordférande.

Foljande styrelseledamoter har tva ar kvar av sin mandatperiod: Johan Stark och Cecilia Norberg

Foljande styrelseledamoter staller inte upp for omval: Stefan Bessman och Maria Rydqvist

Verksamhetsrevisor
CV foér alla de féreslagna nyvalen bifogas denna text.

Omval av verksamhetsrevisor pa en period av tva ar: Thomas Almqvist

Nyval av personlig ersattare av verksamhetsrevisor pa en period av tva ar: Torbjérn Lundkvist

Disciplinnamnd
CV foér alla de féreslagna nyvalen bifogas denna text.

Nyval av ordférande Karl-Oscar Dalin pa en period av tva ar
Nyval av tva ledamoéter for en tid av fyra ar: Josefin Grauers och Linda Finnskog
| 6vrigt kvarstar tva ledamoter som har tva ar kvar av sin period: Anders Nilsson och Anders Sundqvist.

Vi noterar att enligt stadgarna kravs det att ordférande i disciplinnamnden maste ha en juristexamen och att
namnden férutom ordférande bestar av lika antal kvinnor som man.

Revisor

Valberedningen foreslar att Grant Thornton fortsatter som revisor.
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2. Inkomna férslag fran SDF och réstberéttigade féreningar

Distrikt och réstberattigade foreningar har beretts mojlighet att avge forslag pa ordférande och personer fill

SSFs styrelse mm. Féljande nominering har inkommit till valberedningen.

Namn

Nominerad till

Nominerad av

Felix Forsberg

Ung styrelseledamot

Gotlands Skidforbund

Sara Rask

Ung styrelseledamot

Gotlands Skidférbund

Jonas Henning

Styrelseledamot

Gotlands Skidférbund

Anna Barsch

Ung styrelseledamot

Halsinglands Skidférbund

Daniel Arenholm

Styrelseledamot

Halsinglands Skidférbund

Josefine Enqyvist

Ung styrelseledamot

Jamtland-Harjededalens
Skidférbund

Thomas Lindberg

Styrelseledamot

Dalarnas Skidférbund

Helmer Nordvall

Ung styrelseledamot

Matfors Skidklubb

Nelly Edlund

Ung styrelseledamot

Medelpads Skidférbund

Lisa Lindstrom

Styrelseledamot

Stockholms Skidférbund

Maria Krafft Helgesson

Ordférande

Smalands Skidférbund
Varmlands Skidférbund

Hannes Grym

Ung styrelseledamot

Stockholms Skidférbund

Marcus Nivinger

Styrelseledamot

Stockholms Skidforbund

Linnea Stider

Ung styrelseledamot

Stockholms Skidférbund

Oliwer Magnusson

Ung styrelseledamot

Stockholms Skidforbund

Harry Grauers

Ung styrelseledamot

Stockholms Skidforbund

Bengt-Ake Ljuden

Styrelseledamot

Uppsala Skidférbund

Cornelia Thun Sandstrom

Ung styrelseledamot

Varmlands Skidférbund

Simon Stenberg

Ung styrelseledamot

Vasterbottens Skidforbund

Bjorn Sandstrom

Styrelseledamot

Vasterbottens Skidforbund

Elisabeth Walz Linde

Styrelseledamot

Are SLK

Tommy Abrahamsson

Styrelseledamot

Are SLK

Lennart Ivarsson

Styrelseledamot

Ostersund SK

Lowe Osterberg

Ung styrelseledamot

Norrbottens Skidférbund

Lukas Ceder

Ung styrelseledamot

Smalands Skidforbund

Dartill har valberedningen — i enlighet med sitt stadgeenliga uppdrag och sjalvstandiga beredningsansvar —
identifierat Gunnar Brock och Per Lyrvall som tva relevanta kandidater till styrelsen. Valberedningens
uppdrag enligt idrottsrérelsens praxis omfattar att proaktivt sékerstalla att faststallda kravprofiler uppfylls,
vilket innefattar en skyldighet att aven sjalvstandigt séka och bereda kandidater utéver de férslag som
inkommit via den allmanna férslagsratten.
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3. Erséttning till styrelsen

Valberedningen ska enligt stadgan foresla ersattning till styrelsens ledaméter och ordférande.

For narvarande utgar ersattning for ledamot pa 1 prisbasbelopp per ar vilket motsvarar 2027 59 600 kr.
Ersattning till ordférande utgar med 2 prisbasbelopp. Ersattningen hojdes till dessa nivaer i samband med
forbundsmotet 2024.

Ersattningen i andra férbund ar & ena sidan den ideella styrelsen exemplifierad av Friidrotten med en
ersattning p4 samma niva som Svenska Skidférbundet. A andra sidan finns det férbund som exempelvis
Fotbollsférbundet med en betydligt hdgre ersattning inte minst till ordférande.

Valberedningen noterar att styrelsen och framférallt ordférande lagger ned mycket tid pa inte bara de
faktiska styrelsemétena utan bland annat kommunikation med distrikten, paverkansarbete inom RF
respektive FIS samt dotterbolagen inklusive intern/extern representation.

Samtidigt som det vore rimligt att hoja ersattningen givet den tid som laggs ner sa har forbundet samtidigt en
budget som behdver vara i balans tidigare pa aret, harda krav pa verksamheten och sankta stod till eliten.
Valberedningen anser darfor att det ar svart att i dagslaget motivera att hoja ersattningen samtidigt till
styrelsen men tycker att det ar en fraga som ska analyseras och genomlysas djupare av valberedningen till
nasta férbundsméte. Valberedningen uppmanar styrelsen att se over sitt arbetssatt for att soka balans i
nedlagd tid samtidigt som man tar vara pa den forstarkta kompetensen och utékningen av styrelsen som
sker infér kommande period.

Med vanlig halsning

Valberedningen
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